ROMANIA
JUDETUL NEAMT
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TIBUCANI

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor Sociale acordate de furnizorii
Publici si Privati la nivelul Comunei Tibucani, judetul Neamt pentru perioada 2022-
2027, inregistrat sub Nr, 36 din 13 mai 2022

Ioan Rusu, primarul comunei Tibucani, judetul Neamt;

Strategia de Dezvoltare a Servicillor Sociale acordate de furnizorii Publici si Privati la
nivelul Comunei Tibucani, judetul Neamt pentru perioada 2022-2027 a fost realizatéd la
solicitarea Agentiei Judetene de Plati si Inspectie Sociala Neamt cat si a Primariei Tibucani,
judetul Neamt.

Avand in vedere prevederile din;

Legea asistentei sociale nr. 292/2011,
Legea nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile
ulterioare;
Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 217/2003 privind prevenirea g combaterea violentei in familie,
republicatd, cu modificarile g1 completarile ulterioare;
Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, cu
maodificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea personaelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale,

In temeiul dispozitiilor art. 139 alin. (1), lit a), art. 129, alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. b), art.
196, alin. (1) lit. @) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei Nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor Sociale acordate de furnizori
Publici si Privati la nivelul Comunei Tibucani, judetul Neamt pentru perioada 2022-2027.

Art. 2. - Primarul si Compartimentul Asistentd Sociald, vor urmari ducerea la indeplinire
a prezentei hotarari,

Art. 3. — Secretarul general al comunei va inainta si comunica prezenta hotarare
autoritatilor si persoanelor interesate si-o va aduce la cunostintd publica prin afisa) la sediu
institutiei,

INITIATOR,

Avizat pentru legalitate,
PRIMA

SECRETAR GENERAL
Jr. Coca Ambrosa

Ly

/

Redactat si Pprocesat C. Ambrosd
13.05.2022
Dos. SEDINTA CONS. LOCAL




CONSILIUL LOCAL TIBUCANI

Anexa

la HCL nr.__ _din 17 mai 2022

STRATEGIA
DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE ACORDATE
DE FURNIZORII PUBLICI SI PRIVATI LA NIVELUL
COMUNEI TIBUCANI JUDETUL NEAMT,
pentru perioada 2022-2027

Proiect de hotdrare privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor Sociale acordate de furnizorii
Publici si Privati la nivelul Comunei Tibucani, judetul Neamt pentru perioada 2022-2027, inregistrat sub nr. 36
din 13.05.2022

Capitolul I
Consideratii generale

Prezenta lucrare a fost realizata la solicitarea Agentiei Judetene de Plati si Inspectie Sociala
Neamt cat si a Primariei Tibucani, jud. Neamt.

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale constituie un document necesar administratiel
publice locale din comuna Tibucani pentru dezvoltarea localitatii din punct de vedere al asistentei
sociale .

Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Tibucani judetul Neamt,
pentru perioada 2022-2027 se elaboreaza in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. a) din
Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completdrile uletioare, ale art.3 alin 2, lit a
din anexa 3 a H.G. nr. 797/2017 privind aprobarea regulamentului cadru de organizare si functionare
a serviciilor de asistenta sociald si a structurii orientative de personal, in concordanta cu obiectivele
stabilite la nivel judetean.

Odata elaboraté o astfel de strategie este mult mai usor de stabilit o ordine a prioritatilor si
o alocare optima a resurselor financiare cat si a resurselor umane.

De aceea este important sa se asigure o atentie deosebita elaborarii acestui document si sa
se asigure o participare cat mai larga a persoanelor responsabile la elaborarea lui si mai ales la
aplicare .

1. Definitie

Serviciile sociale sunt definite ca reprezentand activitatea sau ansamblul de activitati realizate
pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in
vederea depasirii situatiilor de dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociald,
promovarii incluziunii sociale si cresterii calitatii vietii.

Starea sociala a comunei se refera la asigurarea venitului minim garantat si la prioritatile ce au
stat la baza asigurarii sub diferite forme a unor conditii de trai si de existentd normala pentru persoancic
care se afla in dificultate, temporar sau pe o perioada mai lungd de timp. Serviciul public de asistenta
sociala realizeaza masurile de asistenta sociala in domeniul protectiei copilului, a familiei, persoanclor
singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a persoanelor aflate in nevoie in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Metodologia folosita in cadrul procesului de asistare sociald este in conformitate cu legislatia in
vigoare, efectuandu-se anchete sociale, evaluari, monitorizari, situatii statistice, planuri de servicii si/sau
de protectie pentru copiii pentru care se instituie 0 masura de protectie speciala.
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2. Sco

Scopul elgborérii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizarii unor servicii sociale de
calitate, care implicit sa conduca la imbunatatirea calitatii vietii familiilor si persoanelor sarace, fara nicl
un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a somerilor, a pensionarilor, precum sl
a altor categorii de persoane defavorizate din comuna Tibucani.

Selectarea beneficiarilor de asistentad sociala se realizeaza cu participarea altor institutii implicate
in activitatea de asistentd sociala precum: medicul de familie, scoala, politia comunei Tibucani si alte
autoritati.

Referitor la ajutoarele sociale acordate in baza Legii 416/2001 privind venitul minim garantat, cu
modificarile si completarile ulterioare au fost efectuate planificari lunare pentru efectuarea zilelor de
munca conform unei programari.

3. Legislatie
Prezenta Strategie si Planul de actiune corespunzator sunt elaborate cu respectarea legislatiel in
vigoare:

a) Legea asistentei sociale nr. 292/2011,

b) Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile
si completarile ulterioare;

c) Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completéariic
ulterioare;

e) Legea nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

f)  Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

g) Legea nr. 116/2002 privind prevenirea §i combaterea marginalizarii sociale, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

n) Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea personaelor cu handicap,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

i) Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale.

PREZENTAREA GENERALA - SITUATIA COMUNEI

Comuna Tibucani este asezata in N-V judetului Neamt, de-a lungul D] 1551, la 43 km
distanta fata de orasul Piatra Neamt, 27 km fata de orasul Targu Neamt si 376 km fata de capitala
Romaniei. Comuna Tibucani se afla la intersectia paralelei de 47 0 06' lat. N cu meridianul de 26 0
32" long. E. Comuna Tibucani are o suprafata totala de 4570,00 ha si are in componenta 3 sate:
Tibucani, Tibucanii de Jos si Davideni.

Comuna Tibucani se invecineaza la (N) Comuna Pastraveni, la (S) Comuna Razboieni,
(E) Comuna Tupilati si raul Moldova, (V) Comuna Petricani si comuna Bodesti;

Conform datelor statistice, populatia stabilda a comunei in anul 2020 era de 3899 persoane din
care 1979 barbati si 1920 femei.

Miscarea naturala a populatiei
Principalii indicatori sociali specifici pentru aceasta comuna sunt:

+ Nuptialitate - in anul 2021 s-au inregistrat un numar de 21 casatorii.
Constituirea uniunilor consensuale, desi a devenit mai frecventa, detine o pondere semnificativa
ca forma de convietuire a populatiei.
« Divortialitate - in anul 2021, in comuna Tibucani au fost inregistrate un numar de 10
divorturi. Situatia comparativ cu anul anterior este usor fluctuanta, unele din cauzele
divortului fiind: saracie, plecarea in strainatate.
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« Natalitate (nascuti vii) - numarul nascutilor vii inregistrati in anul 2021 era de 37. In
anul 2020 au fost inregistrati 28 nascuti vii.
« Mortalitate infantila - potrivit ultimelor date statistice nu au fost inregistrate cazuri de
mortalitate infantila la nivelul comunei Tibucani.
« Migratie
Concluziile studiului demografic pun in lumind faptul ca U.A.T. Tibucani este o comuna cu
populatie tandra redusa insa nu semnificativ, fapt cauzat de fenomenul migratillor masive, insd
datele de mai sus trebuie luate cu rezerva de rigoare deoarece in ultimii ani au avut loc mutatii
semnificative prin plecarea unei pérti din populatie la munca in straindtate. Datele arata ca tot mai
multe persoane sunt plecate in straindtate si zeci de familii au ldsat copii in grija bunicilor o a
persoanelor din afara familiei. Cum migratia nu s-a produs intotdeauna pe cai legale, datele corecte
sunt greu de estimat pentru aceasta categorie de populatie.
Din datele inregistrate pana in anul 2019 de Anuarul Statistic al judetului Neamt, miscarea
migratorie a populatiei in comuna Tibucani aratd ca:

~ Schimbari de domiciliu

Localitate Stabiliri Plecari cu 1 ~ Soldul schimbarilor de
- domiciliu domiciliul | domiciliu
Tibucani 6 4 10

SEHTEan G reseding

Localitate Stabiliri Plecari cu [ Soldul schimbarilor d-
B resedinta resedinta | resedintd
Tibucani 11 - 32 | =21

Migratia internationald

= P

Localitate j Imiﬁrénﬁ 1 Emigranti ~ Soldul migratiei
- . definitiv : definitiv _ _ internationale
Tibucani T 0 4 v ST
o Educatie

Educatia este asigurata prin intermediul a 3 unitati scolare, in care invata 391 elevi, situatia
populatiei de varsta scolara pe niveluri de instruire fiind urmatoarea:
« Copii inscrisi in gradinite - 93
« Elevi inscrisi in invatamantul preuniversitar — 298 din care:
- Ininvatamantul primar - 168
- In invatamantul gimnazial - 130

¢ Servicii sociale

Serviciile sociale acordate sunt: servicii de informare si consiliere sociala, servicii de
asistenta sociala pentru copii si familii aflate in dificultate , servicii pentru persoane varstnice .

Prestatiile si serviciile sociale, oferite de catre Compartimentul de asistentd sociala, se
adreseaza locuitorilor comunei Tibucani, care se afla in situatie de nevoie sociald si care
indeplinesc conditiile legale de acordare a acestora.

Scopul serviciilor sociale, traditional recunoscut, este de a permite persoanelor, grupurilor
si colectivitatilor sa-si rezolve problemele care apar in cadrul procesului de adaptare la o
societate in permanenta evolutie, sa identifice cauzele care pot conduce la compromiterca
echilibrului de functionare sociala si sa actioneze in vederea ameliorarii conditiilor economice
si sociale ale categoriilor tinta.
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« Servicii medicale:

Serviciile medicale primare sunt furnizate prin intermediul a doua cabinete medicale
(medicina de familie ), in care isi desfagoard activitatea personal medical constituit din medic si
asistent medical.

Capitolul IT
Principii si valori

A. Strategia se bazeaza pe respectarea urmatoarelor principii:
1. Universalitate
Fiecare persoand are dreptul la asistentad sociald in conditiile prevdzute de lege. Prin acest drept
este recunoscut principiul accesibilitatii egale la serviciile sociale pentru cetatenii comunei.
2. Obiectivitate si impartialitate
In acordarea serviciilor sociale se asigurd o atitudine obiectivd, neutra si impartiald fata de orice
interes politic, economic, religios sau de alta natura.
3. Eficienta si eficacitate
In acordarea serviciilor sociale se asigurd toate conditiile pentru rezolvarea eventualelor situat
de criza in care se gaseste solicitantul, avandu-se in vedere urmatoarele caracteristici: calitative,
cantitativ adecvate si perioada de timp adecvate.
4. Abordarea integrata in furnizarea serviciilor sociale
Acordarea de servicii sociale se bazeaza pe o evaluare completa si complexa (unde este cazul) a
nevoilor solicitantilor si interventia asupra tuturor aspectelor problemelor de rezolvat.
5. Cooperare si parteneriat
Serviciile sociale se acorda in parteneriat si cooperand cu ceilalti furnizori de servicii sociale. Se
va asigura transferul si monitorizarea beneficiarului atunci cand situatia o impune, catre alte servici|
sociale primare sau specializate.
6. Orientarea pe rezultate
Compartimentul de asistenta sociala are ca obiectiv principal orientarea pe rezultate in beneficiul
persoanelor deservite, adresandu-se celor mai vulnerabile categorii de persoane, acordarea lui facandu-
se in functie de veniturile si bunurile acestora.
7. Imbunatatirea continua a calitatii
Compartimentul de asistenta sociald se centreaza pe imbunatatirea continud a serviciilor sociale
si pe eficientizarea resurselor disponibile
8. Respectarea demnitatii umane
Fiecarei persoane ii este garantata dezvoltarea liberd si deplina a personalitatii, ii sunt respectate
statutul individual si social si dreptul la intimitate si protectie impotriva oricarui abuz fizic, psihic,
intectual, politic sau economic.
9. Subsidiaritatea
Persoana care nu-gi poate asigura integral nevoile sociale beneficiaza de interventia comunitatii
locale, a structurilor ei administrative sau asociative si, implicit, a statului.

B. Strategia se bazeaza pe respectarea urmatoarelor valori:

1. Egalitatea de sanse

Toate persoanele beneficiaza de oportunitati egale cu privire la accesul la serviciile sociale s|
de tratament egal prin eliminarea oricaror forme de discriminare.

2. Libertatea de alegere

Fiecarei persoane i este respectatd alegerea facuta privind serviciul sacial ce raspunde nevoii
sale sociale.

3. Independenta si individualitatea fiecdrei persoane

Fiecare persoana are dreptul sa fie parte integrantd a comunitatii, pastrandu-si in acelasi timp
independenta si individualitatea. Aceasta urmareste sa evite marginalizarea beneficiarilor de servicli
sociale pe baza principiului ca toti cetatenii, indiferent daca necesitd servicii de asistenta sociald sau
nu, sunt fiinte normale cu nevoi si aspiratii umane normale.




4. Transparenta in participarea si acordarea serviciilor sociale

Fiecare persoand are acces la informatiile privind drepturile fundamentale si legale de
asistentd sociala, precum si posibilitatea de contestare a deciziei de acordare a unor servicii sociale.

Membrii comunitatii trebuie incurajati si sprijiniti pentru a putea fi parte integranta in
planificarea si furnizarea serviciilor sociale.

5. Confidentialitatea

Furnizorii serviciilor sociale trebuie s& ia masurile posibile si rezonabile, astfel incat informatiile
care privesc beneficiarii sd nu fie divulgate sau ficute publice fard acordul respectivelor persoanc.

Capitolul III
Obiective, grupul tinta si problemele sociale ale categoriilor cuprinse in grupul tinta

Obiectiv general
Infiintarea §i dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul localitas]i,
Capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor Categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii viet,
tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii comunei .

Obiective specifice:

1. Obiectiv specific: Implementarea unitar §i coerenta a prevederilor legale din
domeniul asistentei sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale beneficiarilor;

2. Obiectiv specific: Tnﬁin;area §i actualizarea continud a unei Baze de date care
sa cuprinda date privind beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregétire scolara si
profesionald, adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizatjiile acordate (ajutoare sociale,
ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.),
cuantumul si data acorddrii acestora, precum si alte informatii relevante pentru completar=a
Bazei de date; i

3. Obiectiv specific: Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat
si performant de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei/

4.  Obiectiv specific: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu
alte autoritdati sau institutji publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale i
resurselor disponibile la nivelul comunei initiate §i realizate dupa efectuarea unor studii de
piata referitoare la nevoile sociale si prioritatile generale ale comunitatii locale:

5. Obiectiv specific: Dezvoltarea unor atitudini proactive gi participative in randul
populatiei localitatii si a beneficiarilor de servicii sociale.

Obiective pe termen mediu si lung :

* Asigurarea de servicii medicale suficiente si la standarde europene;

« Facilitarea accesului populatiei la servicii medicale de calitate;

« Dezvoltarea unui program complex pentru informarea si educarea populatiei in spiritul unui mod
de viata sanatos;

« Efectuarea unui studiu pentru identificarea factorilor de risc asupra calitatii vietii si aplicarea
solutiilor corespunzatoare;

» Imbunatatirea calitatii serviciilor sociale;

¢ Dezvoltarea de parteneriate public-private pentru diverse proiecte/programe sociale (asistarea
mamelor singure, consiliere psihologica pentru copii, etc.) sau identificarea actorilor locali care sa prela
administrarea serviciilor sociale;

» Dezvoltarea infrastructurii serviciilor de asistenta sociala prin crearea de centre pentru batran,
persoane defavorizate, persoane cu nivel scazut de trai, etc.
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II. La nivelul comunei Tibucani a fost identificat un Grup tinta
(categorii de beneficiari) dupa cum urmeaza:

A. Copii si familii aflate in dificultate;

B. Persoane varstnice;

C. Persoane cu handicap;

D. Alte persoane in situatii de risc social

A. Copiii si familiile aflate in dificultate identificate sunt:
a) tineri provenind din sistemul de protectie a copilului;
b) familii monoparentale;
c) familii tinere;
d) copii separati de périnti sau cu risc de separare; copii cu parinti plecati la munca in
strainatate;
e) victimele violentei in familie;

Problemele sociale ale copiilor si familiilor aflate in dificultate sunt:
a) lipsa actelor de identitate;

b) resurse financiare insuficiente si dificultéti in gestionarea lor:

c) dificultati in gdsirea unui loc de muncé;

d) familii cu climat social defavorabil:

e) abandonul scolar si delincventa juvenila;

f) probleme de sanatate;

g) dificultati in obtinerea unor drepturi.

B. Problemele sociale ale persoanelor varstnice sunt:
a) sandtatea precard;
b)  venituri mici Tn raport cu necesitatile;
c) Izolare, singuratate;
d) capacitatea scdzutd de autogospodarire:
e) absenta suportului pentru familia care are in ingrijire un varstnic dependent:
f)  un numdr insuficient de locuri in Centrele de asistenta medico-sociala din judet;
g) nevoi spirituale;
h) lipsa locuintei.

C. Persoane cu handicap (minori sau adulti)

Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:
a) accesibilitatea, inclusiv in propria locuints;
b) lipsa locurilor de munca protejate;
¢) lipsa profesionistilor in servicii specializate;
d) atitudinea discriminatorie a societatii;
€) situatia materiald precar;
f)  absenta suportului pentru familia care are in intretinere persoana cu handicap:
g) lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.

D. Alte persoane in situatii de risc social

D. Problemele sociale ale persoanelor defavorizate de etnie roma sunt:
a) saracia;

b) mentalitatea romilor cu privire la munc , educatie si igiena;

C) sanatate;

d) familii dezorganizate;

e) lipsa actelor de identitate;

f) dificultate in obtinerea unui loc de muncé din cauza lipsei calificarii;

g) conditii improprii de locuit;

h) delicventa.




Tipuri de servicii sociale

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeazd in forme/structuri diversc,
in functie de specificul activitatii/activitatilor derulate si de nevoile particulare ale fiecarei categorii de
beneficiari. Serviciile sociale au caracter proactiv si presupun o abordare integrata a nevoilor persoane,
in relatie cu situatia socio-economica, starea de sinatate, nivelul de educatie si mediul social de viata
al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul comunei Tibucani care vor fi acordate
beneficiarilor cupringi in Grupul tintd, in intervalulul 2022-2027, sunt:

a) Dupa scopul serviciului: servicii de asistenta si suport pentru asigurarea nevollor de
baza ale persoanei, servicii de ingrijire personald, de recuperare/reabilitare, de insertie/reinsertie socials
etc.;

b) Dupa categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau familiel,
persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice, victimelor violentei in familie, persoanelor fars
adapost, persoane cu diferite adictii, respectiv consum de alcool, droguri, alte substante toxice, internet,
Jocuri de naroc etc., victimelor traficului de persoane, persoanelor private de libertate, persoanelor
sanctionate cu masurd educativd sau pedeapsd neprivativd de libertate, aflate in supraveghereca
servicillor de probatiune, persoanelor cu afectiuni psihice, persoanelor din comunitati izolate, somerilor
de lunga durata, precum si servicii sociale de suport pentru apartinatorii beneficiarilor;

c) Dupa regimul de asistare:

cl) servicii sociale cu cazare, pe perioada determinatd sau nedeterminata: centre
rezidentiale, locuinte protejate, adaposturi de noapte etc.;

€2) servicii sociale fara cazare, centre de zi, centre si/sau unitati de ingrijire la domiciliu
cantine sociale, servicii mobile de acordare a hranei, ambulanta sociale;

d) Dupa locul de acordare serviciile sociale se asigura:

d1) la domiciliul beneficiarului:

d2) in centre de zi;

d3) in centre rezidentiale;

d4) la domiciliul persoanei care acorda serviciul:

dS) in comunitate;

¢) Dupa regimul juridic al furnizorului serviciile sociale pot fi organizate ca structur
publice sau private;

f) Dupa regimul de acordare, in regim normal sl regim special:

f1) servicii acordate in regim de accesare, contractare si documentare uzuale;

f2) servicii acordate in regim special cu eligibilitate si accesibilitate extinsd, care vizeaza
masurile preventive care se oferd in regim de birocratie redusd si un set de servicii sociale, care vor fi
accesate de beneficiar doar in conditiile p&strarii anonimatului, respectiv de persoane dependente de
droguri, alcool, prostituate, victime ale violentei in familie etc. Serviciile acordate in regim special pot fi
furnizate fara a incheia contract cu beneficiarii:

f3) categoria serviciilor acordate in regim special este reglementata prin lege special3.

Capitolul IV

Planul de actiune pentru
implementarea Strategiei

Intrucat prezenta Strategie este conceputd pe o perioadd de 5 ani, obiectivul general s

obiectivele specifice stabilite vor fi atinse treptat, in functie de prioritati, pe baza urmétorulul Plan do
actiune:

_PLAN DE ACTIUNE
In vederea implementarii Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de

furnizorii publici si privati la nivelul comunei Tibucani, judetul Neamt,pentru perioada
2022-2027




. Obieétivg_gﬂgci_ﬁce o

Obiectiv  specific  2:

| continua a unei Baze de date

Obiectiv general

Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul localitatii,
capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calitatii vietii,
tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii comunei Tibucani.

Activitati/actiuni/masuri
Colectarea informatiilor
identificdrii sau actualizarii nevoilor sociale
la nivelul comunej

Obiectiv specific s I
Implementarea  unitard  si
coerenta a prevederilor legale |
din  domeniul  asistentei
sociale, corelate cu nevoile si
problemele Sociale ale
Grupului tintd (categoriilor de
beneficiari)

' Termen

e =1
necesare | Permanent

| Constituirea categ_driiior de beneficiari de | Permanent

 servicii  sociale la  nivelul localitatii,

| sociale reglementate de lege

Masuri de facilitare a

Infiintarea si  actualizarea
acordarea
care sa cuprindd date privind | materiale Si
beneficiarii (date de contact, | reglementate de lege: ajutoare sociale,
varstd, nivel de pregatire ‘ ajutoare de urgentd, ajutoare pentru
scolara si profesionald, adrese ‘ incélzire, ajutoare materiale, alocatii de
de domiciliu etc.), date privind | sustinere etc.

indemnizatiile acordate

(ajutoare sociale, ajutoare de ‘_
urgenta, ajutoare
incalzire, ajutoare materiale, | (fisiere, foldere,
alocalii de sustinere etc.), !etc.) care
cuantumul si data acordarii |
acestora, precum si alte
informatii relevante pentru
completarea Bazei de date

ajutoarelor financiare,
medicale pentru situatjile

tabele centralizatoare
Ssd cuprindd toate informatiile

= - .
Centralizarea  datelor, verificarea
| corelarea  cu  evidentele numerice,
‘ financiare din compartimentele

| contabilitate, resurse umane etc.

pentru | Crearea unej evidente informatizate |

repartizati in functie de tipurile de servicii .

referitoare la beneficiarii de servicii sociale ‘

accesului | 2022-2027 |
persoanelor aflate in grupul tintd in

Semestrul I
2022

'g.i Trimestrul T
2022

_ ;___Responsabili

Primar
loan Rusu
Consllier cu
atributii de
asistentd
soclala
Ambrosc
lonela Alina
Musteata
loang
Primar
loan Rusu
Consilier| cu
atributi de
asistenta
sociala
Ambrose
lonela Alina
Musteata
loana

Primar
Ioan Rusu
Consilier) cu
atributii de
asistenta
socialé
Ambroseo
Ionela Alina
Musteata
Ioana
Primar
Ioan Rusu
Consilier| cu
atributii de
asistenta
sociala
Ambrose
Ionela Alina
Musteata
loana

Primar
loan Rusy
Persanal

contractual cu

atributii de



Obiectiv

|
|: Actualizarea continug a intregii Baze de
| date

specific 3:

Infiintarea si implementarea

unui
integrat  si

sistem

armonizat,

performant de
furnizare a tuturor categoriilor

de servicii sociale la nivelul

comunei

copii, a urmadtoarelor tipuri de actiuni:
prevenirea abuzului, neglijrii, exploatsrii
‘si a oricdror forme de violents asupra
copilului sau de separare a copilului de
| parintii naturali, prevenirea malnutritiei si
- imbolnavirilor, informarea parintilor si a
i copiilor cu privire la alimentatia celor mici,
inclusiv cu privire la avantajele aldptarii,
J Igienei si salubritdtii mediului inconjurétor,
 verificarea periodicd a tratamentului
| Copiilor care au fost plasati pentru a primi
ingrijire,  protectie  sau tratament,
dezvoltarea, in unitatile scolare, de

viata, inclusiv educatie sexuald pentru
copii, in vederea prevenirii contactarii
bolilor cu transmitere
| graviditatii minorelor etc. o
| Organizarea, la nivelul autoritatii sau cu
sprijinul unor structuri publice sau private
(ONG-uri, fundati, asociatii  etc.) de
tineret si pentru tineret, a urmstoarelor
tipuri de actiuni: de incurajare a activitatii

de intres public, conform legii, de
consultantd  gratuitd  n domeniul
planificarii familiale pentru tinerele familii,

accesul tinerilor la programele de educatie
pentru sandtate, pentru tratament gratuit
al tinerilor suferinzi de boli cronice, pentru

urmeaza o forma de invatamant
autorizata sau acreditata, conform legi,
precum si promovarea unor masuri de
reintegrare sociald a tinerilor dependent;
de alcool, droguri sau alte substante
| nociveetc. e
‘ Organizarea, la nivelul autoritatii sau cu
‘ sprijinul unor structuri publice sau private

9

de asigurare a cadrului legal pentru |

| 2022-2027

sprijinul unor structuri publice sau private |
(ONG-uri, fundatii, asociatii etc.) pentru :

programe de educatie a copiilor pentru |

sexuald si a

de voluntariat in randul tinerilor in domenii |

asistentd medicald gratuits tinerilor care |

1 2022-2027

(ONG-uri, fundatii, asociatji etc.) pentru |

 Organizarea, la nivelul autoritatii sau cu | 2022-2027 |

120222027 T

asistenta
sociald
Ambrose
lonela Alina
Musteata
loanea
Consilieri cu
atributii de
asistenta
sociala
Ambrose
Ionela Alina
Musteata
loana
Primar
loan Rusu
Consilier) cu
atributii de
asistenta
sociala
Ambrose
lonela Alina
Musteata
[oana

Primar
Ioan Rusu
Consilieri cu
atributii de

asistenta

soclala

Ambrose
lIonela Alina
Musteata

loana

Primar
Ioan Rusu



Obiectiv specific 4:
Realizarea unor parteneriate
public-public, public-privat cu
alte autoritdti sau institutii
publice,  ONG-uri, centre
sociale etc., adaptate nevoilor
sociale Sl resurselor
disponibile la nivelul comunei
Tibucani
realizate dupa efectuarea

unor studii de piata
referitoare la  nevoile
sociale  si  prioritatile

generale ale comunitatii
locale

Obiectiv specific 5:
Dezvoltarea unor atitudini
proactive §i participative in
randul populatiei localitétji si a
beneficiarilor  de
sociale

persoanele varstei a treia, a urmatoarelor
tipuri de actiuni: de asigurare si dezvoltare |
a serviciilor comunitare pentru persoanele |
varstnice prin ingrijire temporara sau
permanentd la  domiciliu, ingrijire
temporara sau permanentd in cimine |

initiate  si

= _,‘i.__ —_—

servicii |

pentru persoane varstnice, precum Si
| facilitarea accesului acestora in centre de
' Zi, cluburi pentru varstnici, case de
ingrijire  temporard, apartamente sau
locuinte sociale etc.

Parcurgerea procedurilor de selectie: |

publicarea anuntului de participare, |
inscrierea  candidatilor,  prezentarea
propunerilor de proiecte, verificarea |

eligibilitatii si indeplinirii conditiilor tehnice
i economice etc.

 Evaluarea proiectelor in conformitate cu |
| criteriile generale si specifice de evaluare
si incheierea contractelor de parteneriat .

2022 2027
Incheierea contractelor si implementarea
proiectelor in parteneriat cu
autoritatea/institutia/furnizorul privat |
desemnat castigator in urma selectiei

Informare 5; consiliere a locuitorilor
comunei in orice domeniu de interes al |
serviciilor si masurilor sociale

Masuri  de imphcare
| asistentului/asistentilor medicali
comunitari si/sau a medicului de familie
din localitate in programele de prevenire a
starii de sdnatate a populatici comunei
__|indiferent de varstd
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2022-2027

2022-2027

@ 2022-2027 |

Consilieri cu
atributii de
asistenta
sociala
Ambrose
Ionela Alina
Musteata
loana

_20_22-_2[)27 | Primaria

| comuneii
Tinucani
' Reprezentant
ai furnizorilor
de servici|
sociale publici
Sau privat!
Prtmana
comuneii
Tinucani
Reprezentant
ai furnizerilor
de servicii
sociale publici
Sau privatl
Prlmaria
| comuneii
| Tinucani
Reprezentant
ai furnizorilor
de servici
sociale publici
sau privati

Primar
Ioan Rusu
Consilieri cu
atributii de
asistenta
sociala
Ambrose
lonela Alina
Musteata
loana
Primar
loan Rusu
Consilieri cu
atributii de
asistentd
soclala



| . Ambrose
. lonela Alina
i | Musteata
| | - loana Asistent
' medical
Rétoi Irina
o o i _ | Virlan Roxana
' Organizarea de grupuri de informare pe ' 2022-2027 Primar
diverse tematici, n vederea reducerii Ioan Rusu
riscului de abuz, neglijare, pentru orice | Consilieri cu
| persoana aflata in dificultate . atributii de
asistenta
sociala
Amoprose
lonela Alina
Musteata
. Ioana

I




ROMANIA

Judetul Neamt

Primaria comunei Tibucani
PRIMAR

Nr. 3825 din 13 mai 2022

REFERAT
de aprobare a Proiectului de hotdrédre privind aprobarea Strategiei de
Dezvoltare a Serviciilor Sociale acordate de furnizorii Publici si Privati la
nivelul Comunei Tibucani, judetul Neamt pentru perioada 2022-2027,
inregistrat sub Nr. 36 din 13 mai 2022

IOAN RUSU, primarul comunei Tibucani, judetul Neamt, in calitate de initiator al
acestui proiect de hotarare;

Proiectul de hotdrdre propus consiliului local spre adoptare se justifica din
urmatoarele considerente:

Strategia de Dezvoltare a Serviciilor Sociale acordate de furnizorii Publici si Privati
la nivelul Comunei Tibucani, judetul Neamt pentru perioada 2022-2027 a fost realizata
la solicitarea Agentiei Judetene de Plati si Inspectie Sociald Neamt cat si a Primariei
Tibucani, judetul Neamt.

Strategia de dezvoltare a servicilor sociale constituie un document
necesar administratiei publice locale din comuna Tibucani pentru dezvoltarea
localitatii din punct de vedere al asistentei sociale.

Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei
Tibucani, judetul Neamt, pentru perioada 2022-2027 se elaboreaza in conformitate
cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. @) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile si completarile uletioare, ale art.3 alin 2, lit a din anexa 3 a H.G. nr.
797/2017 privind aprobarea regulamentului cadru de organizare si functionare a
serviciilor de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, in concordanta
cu obiectivele stabilite la nivel judetean.

Odatd elaboratd o astfel de strategie este mult mai usor de stabilit o
ordine a prioritatilor si o alocare optima a resurselor financiare cat si a resurselor
umane.

Serviciile sociale sunt definite ca reprezentand activitatea sau ansamblul de
activitdti realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale,
individuale, familiale sau de grup, in vederea depdsirii situatiilor de dificultate,
prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociald, promovarii incluziunii sociale si
cresterii calitatii vietii.

Starea sociald a comunei se referd la asigurarea venitului minim garantat si la
priorit3tile ce au stat la baza asigurarii sub diferite forme a unor conditii de trai si de
existentd normald pentru persoanele care se afla in dificultate, temporar sau pe o
perioadd mai lungd de timp. Serviciul public de asistentd sociald realizeaza masurile
de asistentd sociald in domeniul protectiei copilului, a familiei, persoanelor singure,
persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a persoanelor aflate in
nevoie in conformitate cu legislatia in vigoare.

Metodologia folositd in cadrul procesului de asistare sociala este in
conformitate cu legislatia in vigoare, efectudndu-se anchete sociale, evaludri,
monitorizdri, situatii statistice, planuri de servicii si/sau de protectie pentru copiii
pentru care se instituie o masurd de protectie speciala.




Analizand toate considerentele susmentionate si avand in vedere argumentele de
fapt si de drept prezentate, credem ca acest proiect de hotdrare este justificat, motiv
pentru care, in temeiul prevederilor art. 136 alin. (3) — (4) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului Romaniei Nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, am procedat, impreuna cu
secretarul general al comunei la nominalizarea compartimentului de “Asistenta Sociald”
ca fiind compartimentul de resort care trebuie sa analizeze si sa intocmeasca raportul de
spécialitate, stabilind ca datd de depunere a raportului ziua de 13 mai 2022, ora 11,00.

Comisiile de specialitate din cadrul Consiliul Local al comunei Tibucani, judetul
Neamt cirora le va fi inaintat acest proiect de hotarare in vederea dezbaterii si intocmirii
avizului consultativ sunt: “Comisia de activitati economico-financiare”, “Comisia de
Agriculturd, Amenajarea Teritoriului si Urbanism, Protectie Mediu si Turism”,"Comisia de
activitdti social-culturale, culte, invitamint, sdndtate si familie, munca si protectie
sociald, protectie” si “Comisia juridica si de disciplina”.

Cu stima,

Primar,
Ioan RUSU




ROMANIA
Judetul Neamt
Primaria comunei Tibucani

Compartiment “Asistenta Sociala”
Nr. 3826 din 13 mai 2022

RAPORT

cu privire la Proiectul de hotarare privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare
a Serviciilor Sociale acordate de furnizorii Publici si Privati la nivelul Comunei
Tibucani, judetul Neamt pentru perioada 2022-2027, inregistrat sub Nr. 36
din 13 mai 2022

AMBROSE IONELA - ALINA, consilier in cadrul Compartimentului de “Asistentd

=

Sociala” din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Tibucani, judetul
Neamt;

vazand Proiectul de hotarare privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare a
Serviciilor Sociale acordate de furnizorii Publici si Privati la nivelul Comunei Tibucani,
judetul Neamt pentru perioada 2022-2027, inregistrat sub Nr. 36 din 13 mai 2022, initiat
de Domnul primar, RUSU IOAN, proiect de hotarare insotit si de Referatul de aprobare
al acestuia, intocmit de Domnul primar, RUSU IOAN si inregistrat sub Nr. 3825 din 13
mai 2022, din care, citam:

"Proiectul de hotdrare propus consiliului local spre adoptare se justifica din
urmatoarele considerente:

Strategia de Dezvoltare a Serviciilor Sociale acordate de furnizorii Publici si Privati
la nivelul Comunei Tibucani, judetul Neamt pentru perioada 2022-2027 a fost realizata
la solicitarea Agentiei Judetene de Plati si Inspectie Sociald Neamt cat si a Primarie
Tibucani, judetul Neamt.

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale constituie un document
necesar administratiel publice locale din comuna Tibucani pentru dezvoltarea
localitatii din punct de vedere al asistentei sociale [...].

Odata elaboratéa o astfel de strategie este mult mai usor de stabilit o
ordine a prioritdtilor si o alocare optima a resurselor financiare cat si a resurselor
umane.

Serviciile sociale sunt definite ca reprezentand activitatea sau ansambliul de
activitati realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si a celor speciale,
individuale, familiale sau de grup, in vederea depasirii situatiilor de dificultate,
prevenirii i combaterii riscului de excluziune sociala, promovarii incluziunii sociale si
cresterii calitatii vietji.

Starea sociala a comunei se refera la asigurarea venitului minim garantat si la
prioritdtile ce au stat la baza asigurdrii sub diferite forme a unor conditii de trai si de
existentd normald pentru persoanele care se afld in dificultate, temporar sau pe o
perioadd mai lungd de timp. Serviciul public de asistentd sociald realizeazé masurile
de asistentd sociald in domeniul protectiei copilului, a familiei, persoanelor singure,
persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a persoanelor aflate in
nevoie in conformitate cu legislatia in vigoare.

Metodologia folositd n cadrul procesului de asistare sociald este in
conformitate cu legislatia in vigoare, efectuandu-se anchete sociale, evaludri,
monitorizari, situatii statistice, planuri de servicii si/sau de protectie pentru copiii




pentru care se instituie 0 masura de protectie special [...].

Scopul elaborarii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizarii unor
servicii sociale de calitate, care implicit s& conduca la imbunatdtirea calitatii vietii
familiilor si persoanelor sarace, fard nici un venit sau cu venituri foarte mici, a
persoanelor cu handicap, a somerilor, a pensionarilor, precum si a altor categorii de
persoane defavorizate din comuna Tibucani.

Selectarea beneficiarilor de asistenta sociald se realizeaza cu participarea altor
institutii implicate in activitatea de asistenta sociala precum: medicul de familie,
scoala, politia comunei Tibucani si alte autoritati.

Referitor |a ajutoarele sociale acordate in baza Legii 416/2001 privind venitul
minim garantat, cu modificarile si completdrile ulterioare au fost efectuate planificari
lunare pentru efectuarea zilelor de munca conform unei programari.

Analizand temeinicia motivelor care stau la baza propunerii, constatdm ca
solicitarea Domnului Primar Rusu Ioan este legala si indreptatita, actuala si oportuna,
intemeindu-se pe prevederile din:

- Legea asistentei sociale nr. 292/2011;

- Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- legea nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice,
republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare;

- Legea nr. 217/2003 privind prevenirea si combaterea violentei in familie,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale,
cu modificarile si completdrile ulterioare;

- lLegea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea personaelor cu
handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale.

Consilier,
AMBROSE IONELA - ALINA




