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PROIECT DE HOTARARE

Drivind aorcbarea Sbategtel de Oezvoltare a Sotviciilor Soctidle acordate de fumizorii
' Pubtid ;l Prival la nivelul comunel llbucant, Judetul Neant pentru perloada 2022-

2O2Z integistat sub Nr, 36 din 13 mai 2022

Ioan Rusu, primarul comunei Tibucrni, iudetul Neamt;

Strategla de Dezvoltare a Servicilor Sociale acordate de furnizoril Publicr sr Privali la

nveLul Comunei Iibucani, jude[irl Neamt pentru perioada 2022 2027 a fost realizat6 a

sorcitarea Aqentieiludetene de PlSti si lnspeclie SocialS Neam! c6t 9i a Primariei Tibucanr,
judelul Neam!.

Avand in vedere prevederrle din:

r eged asrstente socrale nt.292120ll;
- Legea nr. 2?2l2OO4 ptivifid proteciia 9i prornovarea drepturilor coprlllui, cLr

modrficSr,le ti complelSrile ultenoare;
- Legea nr. 277l2OlO pti\ind alocatia penku sustinerea familiei, repubicatS, cu

modr{rce.ile 9r complet5rile ukerioare;
' Legea nr. 416/200l privnd venitul minim garantat, cu modific5rile 5i complet;rle

ulterioarej
- Legea nr. 17I2OOO privind asistenla sociali a persoanelor varshice, republLcatS, cu

moorficallle tr completSrrle ulter oa'e;
- Legea nr. 21712003 privrnd preventrea 5r combaterea volenle in famrie,

repLrblrcat6, cu modific5rie 9t completbr le Lrlleroare;
Legea nr. 116/2002 privind prevenirea Si combaterea marglna iz5rir socale, cu

mod'l dr le )i completEr,le ultenoare;
- Leqea nr. 448/2006 privind proteclia 9i promovarea personaeor cu handicap,

republicat;, cu modificerib 5i complet5rile ulterioare;
Legea fi. 19712012 ptivind asigurarea calitblii in domeniul servici lor sociale.

in lemeruldispozitiilor art. 139alin. (1), lita),art 129,ain (2)lit.d),alin (7)lit b),art.
196, alin. (1) lt. a) din Ordonanla de Urgenli a Guvernului Romenie Nr' 5712019 privind Codu

Admrnistraliv, cLr modificlrile ri completanle ulterioare,

HOTiRAgTEI
Art. 1. Se aDrobe Strateqiei de Dezvoltare a serviclilor Sociale acordale de flrnlzori

Publici Si Privali la nivelul Comunei Tibucani, judelul Neam! pentru perioada 2022'2027.

Art. 2. - Primarul fi Compartimentul Asislent; SoctalS, vor urmeri ducerea la indeplnlre
a prezentei hotilreri.

Art.3. - Secretar!l general al comunei va ina rrta 9i comunrca prezenta hot;rarc
autoritatilor sr persoanelor interesaie I o va aduce la cunostin!5 publicS prn afisaj la sedru

rnstrtu! ei.

Avizat pentru legalitate,
SECRETAR GENERAL

Jr, Coca Ambros;

INITIATOR,
PRTMA

Redactat I Pprocesat C. Anbros;
13.05,2022
DAS, 

'EDINIi 
CON, LO'JL



CONSILIUL LOCAL TIBUCANI

Aneda

HCL nr.__ din 11 na 2422

STRATEGIA
DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE ACORDATE

DE FURNIZORII PUBLICI 9I PRIVATI LA NIVELUL
COMUNEI TIBUCANI JUDETUL NEAMT,

pentru perioada 2022-2027

Proiect de hotSrare privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Serviciilor Sociale acordate de furnizoril
Pubi ci si Privatri la nivelul Comunei lbucani, judetul Neamt pentru petioada 2022-2027, lnregistrat sub nr. 36
din 13.05.2022

Capitolul I
Consideratii generale

Prezenta lucrare a fost realizata la solicitarea Agentiei ludetene de Pl5! si Inspectie Socra;
Neam! cat 9i a Primariei Tibucani, jud. Neam!.

Strateqia de dezvoltare a serviciilor sociale constituie un document necesar administratrei

publlce locale din comuna Ibucani pentru dezvoltarea localitatii din punct de vedere al asistentei

sociaLe.

Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Tibucani judelu] Neamt,
pentru perioada 2022-2027 se elaboreaz5 in conformitate cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. a) d rl

Legea asistenlei sociale nr. 292/2011, cu modiflcdrile si complet;rile uletioare, ale art.3 alln 2, lit a
din anexa 3 a H.G. ff.79712017 ptivind aprobarea regulamentului cadru de organizare si funclionarc
a serviciilor de asisten!5 socialS si a strudurii orientative de personal, in concordan!; cu obiectivclc
stabilite la nivel judelean.

OdaG elaboratE o astfel de strategie este mult mai usor de stabilit o ordine a priorit6t lor si

o alocare optima a resurselor flnanciare cat si a resurselor umane,

De aceea este important sa se asigure o atentie deosebita elaborarii acestui document si sa

se asigure o participare cat mai larga a persoanelor responsabile la elaborarea lui si mal ales ia
apllcare.

1. Definitie
Serviciile sociale sunt deflnite ca reprezentend activitatea sau ansamblul de activitiJi realizatc

pentru a rtspunde nevoilor sociale, precum Si a celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in
vederea depSgirii situaliilor de dificultate, prevenirii 9i combaterii riscului de excluziune socia6,
promov5rii incluziunii sociale 9i cregterii calitElii vielii,

Starea sociald a comunei se refera la asigurarea venitului minim garantat si la priorit;lile cc eu

stat la baza asigurerii sub diferite forme a unor conditii de trai si de existent6 normalt pentru persoanelc
care se afld in dificultate, temporar sau pe o perioadi mai lungE de timp. Serviciul public de asistenld
socialS realizeaz5 mEsurile de asisten!; socia16 in domeniul protectiei copilului, a familiei, persoanclor
singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum gi a persoanelor aflate in ncvorc ii.
conform tate cu legislatia in vigoare.

Metodologia folosita in cadrul procesului de asistare sociali este in conformitate cu leg slalia n

vigoare, efectuendu-se anchete sociale, evaluSri, monitoriz;ri, situalii statistice, planuri de servicli s /sau
de proteclie pentru copiii pentru care se instituie o mdsur; de proteclie special;.



2, Scop
Scopul elabor;rii strategiei este acela de a asigura conditiile furnizSrii unor servicli socia c dc

calrtate, care implicit sE conducd la imbunEtilirea calit6lii vietii familiilor 9i persoanelor sdrace, fard nLc

un venit sau cu venituri foarte mici, a persoanelor cu handicap, a Somerilori a pensionarilor, preturn 9i

a altor categorii de persoane defavorizate din comuna Tibucani.
Selectarea beneficiarilor de asisten!; socialB se realizeaz; cu participarea altor instituuL implicatc

in activitatea de asistentS social5 precum: medicul de familie, gcoala, polilia comunei Tibucan sl atc
autorititi.

Referitor la ajutoarele sociale acordate in baza Legii 416/2001 privind venitu minim garantat, cu

rnodificArile 9a complet6rile ulterioare au fost efectuate planlflcbri lunare pentru efectuarea z elor dc
muncA conform unei programAri.

3. Legislalie
Prezenta Strategie ii Planul de actiune corespunzator sunt elaborate cu respectarea legislalier in

vigoare:
a) Legea asistenlei sociale nr. 29212011i
b) Legea ff.27212004 privind protedia Si promovarea drepturalor copilului, cu nrod ficanlc

9i complet5rile ulterioare;
c) Legea nr. 27112010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicati, .Lr

modific6rile 5i completirile ulterioare;
d) Legea nr, 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificErile 5i complctar (

ulterioare;
e) Legea fi. 17l20O0 privind asistenta sociali a persoanelor verstnice, republicata, cu

modific5rile ti complet;rile ulterioare;
i) Legea nr. 21712003 privind prevenirea 9i combaterea violenlei in fam ilie, repu blicata, cLl

modificirile 9i complet;rile ulterioare;
g) Legea ff. 11612002 prlvind prevenirea 9i combaterea marginalizdrii socialc, .u

modifl cErile Si completirile ulterioare;
h) Legea nr, 44812006 privind proteclia Si promovarea personaelor cu handcap,

republicat5, cu modiflc5rile 9i completirile ulterioare;
i) Legea fi. 19712012 privind asigurarea calite$i in domeniul serviciilor sociale,

PREZE TAREA GETTERAL,{ . STruATA COTI'UNEI

Comuna fibucani este asezata in N'V judetului Neamt, de-a lungul Dl 1551, la 43 km
distanta fata de orasul Piatra Neamt, 27 km fata de orasul Targu Neamt si 376 km fata de capitala
Romaniei, Comuna llbucani se afla la intersectia paralelei de 47 0 06'lat. N cu meridianul de 26 0
32' long. E. Comuna "Ilbucani are o suprafata totala de 4970,00 ha sr are in componenta 3 sate:
frbucani, 'IbucanI de Jos si Davideni.

Comuna Tibucani se invecineazi la (N) Comuna Pastraveni, la (S) Comuna Razboie ,

(E) Comuna Tupilati si raul lYoldova, (V) Comuna Petricani si comuna Bodesti;
Conform datelor statistice, populatia stabili a comuneiin anul 2020 era de 3899 persoane d n

care 1979 bdrbali 9i 1920 femei.

Miscarea naturala a populatiei

Principalii indicatori sociali specifici pentru aceastE comuna sunti

. Nuptialitate - in anul 2021 s-au inregistrat un numar de 21 casatorii.
ConsUtuirea uniunilor consensuale, desi a devenit mai frecventa, detine o pondere semn Ficat vd

(a forma de convretuire a populatie.
. Divortialitate - in anul 2021, in comuna Tibucani au fost inreqistrate un numar de 10

divorturi. Situatia comparativ cu anul anterior este usor fluctuanta, unele drn cauz€rc
divortului fiind: saracie, plecarea in strainatate.
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. Natalitate (nascuti vii) - numarul nascutilor vii inregistrati inanul 2021 erade37. ln
anul 2020 au fost inregistrati 28 nascuti vii.

. Mortalitate infantila - potrivit ultimelor date statistice nu au fost inregistrate cazuri de

mortalitate infantila la nivelul comunei Tibucani.
. Migratie
Concluziile studiului demografic pun in lumind faptul cE U.A.T. Tibucanl este o comuni .u

populatie tandrd redusS ins5 nu semnificativ, fapt calzat de fenomenul migraliilor maslvc, rrs,r

datele de mai sus trebuie luate cu rezerva de rigoare deoarece in ultimii ani au avut loc mutall
semnificative prin plecarea unei p54i din popula[ie la munc6 in strEinitate. Datele arat; cb tot ma

rnulte persoane sunt plecate in strbinAtate 9i zeci de famllii au l5sat copii in grija bunlcrlor orl a

persoanelor din afara familiei. Cum migralia nu s-a produs intotdeauna pe cEi legale, datel€ corettc
sunt greu de estimat pentru aceast; categorie de populatie.

Din datele inregistrate pan5 in anul 2019 de Anuaru Statistic al lldelului Neam!, miscarea
migratorie a populatiei in comuna Tibucani arat5 ca:

Schimbdri de domiclliu
Ptecari cu I

scnimo5iioe
Localitate l

l:4

Soldul schimbarilor de
doFiciliu

10

Soldui schrmbarilor d r
IC.s!dl t15

Plecarl cu

re$di!!a

Localitate lmigranti
definitiv

0

Emigranti
deflnitiv
4

Soldul migrat e

internalionale
-4bucani

. Educatie
Educatia este asigurata prin intermediul a 3 unitati scolare, in care invata 391 elevi, sitlratia

populatrei de varsta scolara pe niveluri de instruire fiind Lrrmatoareai
.Copii inscrisi in gradinite - 93
. Elevi inscrisi in invatamantul preuniversitar - 298 din care:

- In invatamantul primar - 168
- In invatamantul gimnazial - 130

. Servicii sociale
Serviciile sociale acordate sunt: servicii de informare Si consiliere sociald, servrcr dc

asistenta sociala pentru copii si familii aflate in diflcultate, servicii pentru persoane varstn ce .

Prestaliile 9i serviciile sociale, oferite de cStre Compartimentul de asistenli socraS, se
adreseazi locuitorilor comunei Tibucani, care se afli in situatie de nevoie sociaiA 5i carc
indeplinesc condiliile leqale de acordare a acestora.

Scopul serviciilor sociale, traditional recunoscut, este de a permite persoanelor, grupurl or
si colectivitatilor sa-si rezolve problemele care apar in cadrul procesului de adaptare 1a o
societate ln perrnanenta evolutie, sa identiflce cauzele care pot conduce la compromiterca
echilibrului de functionare sociala si sa actioneze in vederea ameliorarii conditiilor economicc
si sociale ale categoriilor tinta.

Localitate

fiuuiini

Stabiliri
domiciliu

fs6



. Servicii medicale:
Serviciile medicale primare sunt Furnizate prin intermediul a dout cabinete medicae

(medicina de familie ), in care i9i desfagoard adivitatea personal medical constituit din medrc s!

asistent medical,

Capitolul II
Principii givalori

A. Strategia se bazeaz6 pe respectarea urm6toare or principii:
1. lJniversalitate

Fiecare persoane are dreptul la asistenli social; in conditrile prevtrzute de lege. Prin acest dr€pl
este recunoscut principlul accesibilitatii egale Ia serviciile sociale pentru cet5leni comune.

^ 2. obiectivitate 9i impartialitate
In acordarea serviciilor sociale se asiguri o atitudine obiectiv;, neutrS 9i imparlialt falE de or ce

interes politic, economic. reliqios sau de altE natu16.

^ 3. Eficientd gieficacitate
ln acordarea serviciilor sociale se asigurE toate condi[iile pentru rezolvarea eventualelor sitl]a!

de crizd in care se gaseste solicitantul, avSndu-se in vedere urmitoarele caracteristici: calrtatrve,
cantitativ adecvate 5i perioada de timp adecvate.

4. Abordarea integrati in furnizarea serviciilor sociale
Acordarea de servicii sociale se bazeaz; pe o evaluare completb Si complex; (unde este cazul) a

nevoilor solicitantrilor 9i interventia asupra tuturor aspedelor problemelor de rezolvat.
5. Cooperare ti parteneriat

Servici le soclale se acordi in parteneriat gi cooperand cu ceilalli furnizori de servicli sociale. Se
va asiqura transferul Si monitorlzarea beneflciarului atunci cend situatia o impune, citre a te sc^, c l

socia c primare sau specializate.
6, Orientarea pe rezultate

Compartamentul de asisten!5 social5 are ca obiectiv principal orientarea pe rezultate in benefic !
persoanelor deservite, adresandu-se celor mai vulnerabile €ateqorii de persoane, acordarea lui ficendu
se in funclie de veniturile 5i bunurile acestora.

7. imbundtdlirea continui a calititii
Compartimentul de asistenlS socialS se centreazA pe imbun;tdlirea continud a servic ilor soc ate

9r pe eficientizarea resurselor disponibile
8. Respectarea demniti$i umane

Fiecbrei persoane ii este garantati dezvoltarea liberE 9i depline a personalit5lii, ii sunt respectatc
statutul individual 5i social 5i dreptul la intimitate Si protedie impotriva oricArui abuz Rzic, psihic,
intectual, politic sau economic.

9. subsidiaritatea
Persoana care nu-9i poate asigura lntegral nevoile socia e beneficiazt de intervenlia comun U!i

locale, a structurilor ei administrative sau asociative Si, implicit/ a statului.

B. Strategia se bazeazd pe respectarea urm5toarelor valori:

1. Egalitatea de tanse
Toate persoanele beneficiaz5 de oportunitEli egale cu privire la accesul la serviciile socla e s

de tratament egal prin eliminarea oric5ror forme de discriminare.
2. Libertatea de alegere
Fiecirei persoane ii este respedate alegerea ficutA privind serviciul social ce r;spunde nevo,l

sale sociale.
3. Indep€ndenta Si individualitatea fiec6rei persoane
Fiecare persoani are dreptul sd fie parte integranG a comunitbtii, pestrendu-9iin acelagi trmp

independenla Si individualitatea. Aceasta urm5re$e s5 evite marginalizarea beneficiarilor de servic r

sociale pe baza principiului ci toti cetilenii, indiferent dac6 necesiti servicii de asisten!i sociat6 sau
nu, sunt flinte normale cu nevoi 9i aspiralii umane normalc.
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4, Transparentd in participarea ,i acordarea serviciilor sociale
Fiecare persoanS are acces la informaliile privind drepturile fundamentale 9i legale dc

asistenli social5, precum 9i posibilitatea de coniestaie a deciziei de acordare a unor servrcr soc ate.
,rYembrii comunit;lii trebuie incurajati 5i spririniti pentru a putea fi parte integranta jn

planlflcarea Si furnizarea serviciilor sociale.5, Confidentialitatea
Furnizorii serviciiror sociare trebuie si ia mi-surire posibire gi rezonabire, astferincat informa!i re

care privesc beneficiarii sd nu fie divurgate sau fScute pubrice fSre acordur respectaveror persoanc.

Capitolul UI
obiective, grupul tinti ti problemele sociale ale categoriilor cuprinse in grupul !inti

" I. Obiectiv general
Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist 5i eficient de servicii sociale la nivelul loca ita: r,capabir s; asigure incruziunea sociard a tuturor citegoriiroruutneraoite,- cre5terea carit;tii vre!r,lratamenL egal, nediscriminare gi dreptul ta o vtati demnE pent,u tolr locuitorrr comuner .

Obiective specifice:
1. Obiectiv specifici Implementarea unitar5 Si coerent; a prevederitor lcaa e ct ndomeniul asistenlei sociale, rorelate cu nevoile gi problemele sociale ale beneficiaril;r;

- 2, Obiectiv specific; infiinlarea 5i actuaiizarea continui a unei Baze de date care
sA cuprind5 date privind beneficiarii'(date de contact, varste, niruf de pregltire gcolaii 5lprofesional5, adrese de domicitiu etc., date privina indemniiaglile acordate (ajutoare sociate,ajutoare de urgenlE, ajutoare pentru incatziie, ajutoare materlle, Joca5rr de susqinere etc.),cuantumul 9i data acorddrii acestora, precum giilte informalii rel;vante pentru cor.pletar.a
Bazei de date;

3. Obiectiv specifici infrinlarea 9i implementarea unui sistem armonizat, inteqrat
5i performant de furnizare a tuturor categoriilo; de servicii sociale ii ntvetut comunet/
. 4. Obiectiv specific:. Realzarea unor parteneriate pub|c-public, public-privat cualte autoritAli sau institutii publice, ONG_uri, cenire sociate etc,, iOaptate nevoilor socrale sresurselor disponibile la nivelut comunei rnrliate 5i realizate Aupt ui".trar"u unor studi depialS referitoare la nevoile sociate,i pnoritAlile generate afa ioi,rniUqii lo.ufu;5, Obiectiv specificr Dezvoltarea unoiatrtudini proactive Si participjtivc in rincuDopulaliei locatitStji ti a beneficiarilor de servjcll sociale.

Obiective pe termen mediu si lung i

.Asigurarea de servicii medicale suficiente si la standarde europene;. Facilitarea accesului populatiei la servicii medicale de catitatef. Dezvoltarea unui proqram comolex pentru informarea si eduiarea popula!ei in spiritul unui modde vrata 5anatos;

' EFectuarea unur studiu oentru identifrcarea factoriror de risc asupra caritatii vietii sr apricarcasoluf iilor corespunzatoare;
. Imbunatatirea calitatii serviciilor sociale j

_._ j::*Y]":^5,p:I"l::,"1" pubtrc.pr.vate penfiu diverse proie(te/progra"le socrate (ds,srd.corrd neror srngure, consrrrere psiholoqrca pentru copii, etc.)sau ident;flcarea act6n,or locat ,arerapr.aadministrarea serviciilor sociale;

' Dezvortarea infrastructurii serviciiror de asistenta sociara prin crearea de centre pentru bat.ar ,persoane defavorizate, persoane cu nivel scazut de trai, etc.



II. La nivelul comunei Tibucani a fost identificat un Grup linti(categoraa de beneficiari) dupi cum urmeaze:

A. Copii 9i familii aflate in difl€ultate;
B. Persoane varstnice;
C. Persoane cu handicap;
D. Alte persoane in situatii de risc social

A. Copiii Si familiile aflate in dificultate identificate sunt:
a) tineri provenind din sistemul de proteclie a copilului;
b) familii monoparentale;
c) familii tinerel

d) copli separati de pirinli sau cu risc de separare; copii cu parln[i p]ecali la mun.; ir
str; nbtate;

e) victimeie violenleiin familie;

Problemele sociale ale copiilor ti familiilor aflate in dificultate sunti
a) lipsa actelor de identitate;
b) resurse financiare insuFiciente Si dificulttli in gestionarea lor;
c) dincult;li in gisirea unui loc de munct;
d) familii cu ctimat social defavorabil;
e) abandonul Scolar 9i delincventa luvenll;;
f) probleme de sEndtate;
g) dificult5ti in obtinerea unor drepturi.

B. Problemele sociale ale persoanelor verstnice sunt:a) sSn5tatea precari;
b) venituri miciin raport cu necesit;lile;c) izolare,singur5tate;
d) capacitatea scizut5 de autogospod;rireje) absenla suportului pentru familia care are in ingrjjire un varstnic dependcnt;F) un numEr insuficient de locuriin Centrele de asistingd medico_sociald din judL.(;
9) nevoi spirituale;
h) lipsa locuinlei.

C. Persoane cu handicap (minori sau adulti)

Problemele sociale ale persoanelor cu handicap sunt:a) accesibilitatea, inclusiv in propria loculnt5;b) iipsa locurilor de rnunci protejatei
c) lipsa profesionigtilor in servicii specializate;d) atitudinea discriminatorie a societSlii;e) situatia materialb precart;
0 absenla suportului pentru familia care are in intrelinere persoana cu handicap;9) lipsa centrelor rezidenlrale de zi, spe.ralzate pe tipufl de handicap.

D. Alte persoane in situalii de risc social

D. problemele sociale ale persoanelor defavorizate de etnie romd sunti
a) sEricia;
b) mentalitatea romilor cu privire la munci, educa!ie si igjena;
c) sanEtate;
d) Familli dezorqanizate;
e) lipsa actelor de identirate.
fj Otncuttate in oUlinei"u ,n,li ro. O" munc5 din cauza lipsei catificir r;
9) condilii improprii de locuit;
h) delicvenl5.



Tipuri de servicii sociale

serviciile sociale sunt servicii de interes general ti se organizeazb in forme/structuri drversr,
in tunctie de specificul activitbtii/activitttilor derulate 9i de nevoile particulare ale fiec6rei cateqoni ,.t(l
benefciari. serviciile sociale au caracter proactiv si presupun o abordare integrat6 a nevoilor pc;oancr,
in relalie cu situalia socio-economicS, starea de sdndtate, nivelul de educa[ie 9i mediul social de v]a!6
al acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate ra niverul comunei ribucani care vor fr acordatc
beneficlarilor cuprinsi in Grupul !intd, in intervalulul 2022-2027, sunli

a) Dupd scopul serviciului: servicii de asistenla Si suport pentru as gurarea nevortor dc
bazi ale persoanei, servicli de ingrijire personarS, de recuperare/ieabiritare, de inse4ie/reinserlie socia d
etc.;

b) DupA categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului Silsau familc,
persoanelor cu dizabilitili, persoanelor verstnice, victimelor vlolenlei in familie, peisoanelor fEri
ad6post, persoane cu diferite adiclii, respectiv consum de alcool, drogu;i, alte substanle toxice, nternet,jocuri de noroc etc., victimelor traficului de persoane, persoaneloi piivate de libertate, persoan" oi
sanclonate cu m5sur5 educativ5 sau pedeapsi neprivativE de libertate, aflate in supravegher.a
servrcirlor de probatiune, persoaneror cu afecliuni psihice, persoaneror din comunitdgi izoraie, goireriror
de lungd duratS, precum 5i servicii sociale de suport pentru aparlin;torii beneficiarilor;c) Dupi regimul de asistare:

c1) servicii sociare cu cazare, pe perioadi determinati sau nedeterminat;: centre
reziden!iale, locuinte protejate, ad5posturi de noapte etc,;

c2) servicii sociale f5r; cazare, centre de zi, centre 9i/sau unit6\i de ingrt.lire a domc Lr,
cantine sociale, servicii mobile de acordare a hranei, ambulanli socialejd) DupS locul de acordare serviciile sociale se Jsiguri:

dI) la domicitrut beneficiaruluI
d2) in centre de zi;
d3) in centre rezidenliale;
d4) la domiciliul persoanei care acordt serviciul;
d5) in comunitate;
e) Dupi regimul juridic al furnizorului servic ile

publice sau private;
sociale pot fi organizate ca structlr

D Dup5 regimul de acordare, rT reg,m norma. Sr reqrm soeciat:
f1) servicii acordate in regim de accesare, contracta;e 9t-documenlare uzuale;

_,- fa servtcii acordate in 
^regim 

special cu eligibilitate;i accesibilitate extins6, care vizeazarndsu.re prevenuve care se oteri in regim de birocralie redusE 5i un set de servicii sociale, care vor F

T::r:"^9" f,"i.!!:l doar in condiliit; pastrarii ano'n,rriturui iue.6-;;;;;ur.roune oependento o(orogufl, arcoor, prostrtLate, victime are vrorenler in famrrie etc. servrc,ire acordate in regim specrar po. .l
furnizate fir; a incheia contract cu beneflciarli;

f3) categoria serviciilor acordate in regim special este reglementatE prin teqe speciat6.

Capitolul IV

,#ilflLlt"fit:"Eli:l
, intrucdt prezenta Strategie este conceputa pe o perioadS de 5 ani, obiectivul gcnera 9obrectivele specifice stabilite vor fl atinse treptai, in functie de prio,itlg' pu bu. urm;torulu p an dcacliune:

_llaxDE ACTTUNE

- -rn vederea imprementirii stmtegiei de dezvortare a serviciiror sociare acordate defumizorii lrubtici ti privati ta nivetut iomunei 1ib*;"i l.d;i;i';r;amt,pentru perioada
2022-2027



Obiectiv general

infiinlarea 5i dezvoltarea unui sistem realist 9i eflcient de servicii sociate la niveiul localt6lit,
capabil sd asigure inctuziunea sociald. a tuturo-r citegoriilor vulnerabile, cregterea ca it6!i ve(l .tratament egar, nediscriminare gi dreptur ra o viald demni pentru toti locuitorii comuner Tibucani.

Obiectave specifice
Obiectiv specific li
Implementarea unitard 5i
coerentE a prevederilor iegale
din domeniul aslstenlei
sociale, corelate cu nevoile gi
problemele sociale ale
Grupului tintE (categoriilor de
beneiciari)

{e'-vr!i! 1Cq!!C!!llqifr4 Termen
Colectarea informaliilor neiesarelFerminent

la nivelul comunei

Sesponsabili
Primar

Ioan RLrsu

ConsiIcri cu
atributr dc
asistent;
sociala

Ambrosc
ione a A na

Musteata
Ioana
Pr rnar

lodn Rusu
Cons licr c,r
atributii de
as stcnt;
sociala

Ambrosc
Ionela Alina

lvlusteata

PermanentConstituirea categoriiior de beneficia;i del
servicri soctale la ntvetJl local,ta!,,
repartizali in funclte de LpJn ( de servicii
sociale reglementate de lege

doLal, de suslinere erc.), etc.) care st cupnnda toate ,.io,.l,lr.
:!:l-,f.u, S, data acordifli referitoare la beneflciarii de servic,i socLleacestora, precum 9i alte
informatii relevante pentru
completarea Bazei de date

I . I Ioana

99!"ofy specific ,iGsua, de -Ec,titare- a accesutui 2022-2027Lrrrrrn!dred it _actuattzarea I persoanelor aflate in grupul tintb in,i., n,!o,co ?' _d!Lud rdred , persoanelor aflate lin grupul lintb in
::l] ]y. .,11"],8:r: de date acordarea a,uroarejo; financiare,(are sA cLrprindb date privrnd materiate Si ,i,Oji"r" 

-r"",r, 
iir"ii,iJ

oenetr(rar, (dale de conlact, regleme.ltate de tege: aluloa,c socrire,

Primar
Ioan Rusu

Consilien cu
atributii dc
asistcnti
socta;

Ambrose
lonela Arina

Musteata
Ioana
Pr mar

Ioan RLsu
Consrlier c!
atributii de
asistenl;
socia a

Ambrose
Ionela A ina

lvlusteata
loana

]l i]!l "ly!l de ,presat,re ":,1t".." 
'0" ;;rd;, ;ffi:,'; H1;

::"11:.sl ?ilt"-r:Tti, adrese incStzire, ajutoare matenire, arocagit de
oe oomrc rtu etc.), date pflv,nd suslinere etc.
rndernnrzaliile acordate
(alutoare sociale, ajutoare de l\eJu(uoic )urrorE, cJuLodre oe I

:..g:ili ^.:].1,:." .penrru Crearea unei evidenle ,nrormarizate Semes[rut rinc6izire,,ajutoare materiale, (fi5iere, foldere, tabet; ."ntruit."io.ra 2422

datelor, venflcarea gi
evidenlele numerice,

din compartimentele

Trimestrul I
2022

Primar
Ioan RL sLl

Persona
contractual cLl

atribut| de

Centralizarea
corelarea cu
financiare

resurse umane etc.

I



Actualizarea continu, a
date

as stenti
sociai;

Arnbrose
Ionela Altna

lvlusteala
Ioana

Consilefl cu
at(but i do
asrstcrt;
sociaia

Ambrosc
Ionela Aitnd

Ivlusteata
Ioana
Primar

Ioan RL su
Cons lter cL,

atributii de
asrstenta
social;

Ambrose
lonela A .a

lYustcata
Ioana

rnrregri Baze de 2022_2027

] .o.llilli",lii: ll"lletui autoritilii iauci'. zozz.zozt 
.

sprijinulunor structuri publice s;u private
(ONG-Jn, fr,ndalji, asoc.a!ri etc.j penirr,

uorecuv specific 3: rdezvoltarea, in 'unit5fi 
,.;;;, ';;

]T."*,?.:,_,r0,:Tljarea ] proerame a" uor.rti"'uloirLl' p"ntiJ
T::.-, ri:l"i . armonizat, jiriai, ,"it*r-"ir.il"";"rffi 5:1il:
,l:"^?::j^ -sl -perrormanr 

de copii, in vederea oi"*"".,-li"i"6,iFurnizar-. a tuturor catesoriiro, boiir;r *'-;;;,HJ' Jlir:ij 
,i.,"r: 

lde serv,cir sociale ta nrvetut gravidiriit,-ryf9@q;;i; ^^*- , .
]organizarea, ta nrvelul iJrontEqr, sau ci. zozz zlzl.sprijhul unor structuri pub,ice siu piirui" --.
(ONG-un, fundatr, asocia!ri er;) de
trneret i pe.ltru tjneret, d .trmAto;retor

copii, a urmitoarelor tipuri de actiuni:
prevenirea abululur, neqlilii,rr, exoioilirrr

l9i a onciror forme de vroterti'asuora
coptlulu, sau de separare a cop,lului oe
pErinlii 

_natura,r, preren,rea r,,arnutriqigr 5i
tmDotnavtnlor, informarea DA,tntilor s, a
copjrlor c,r priv,re la a.rnu.di".l,or ri,.,
inclusiv cu privrre la avantaiite ataotErrr,
rgieneiri sarubritalt; m"o, r,",'in *n, uljloil
verificarea periodici a traramentr,tr,i

I copiilor care au fost plasati pentru a primi

obiectiv sD€.ifi. .. ] Lnj'li:-^- *9!"cgie 
. -.sau t.t",i"nt,

tipuri,de acliunr: oe incuralare a aci,viiagri
de voluntar;at in randul t'nerjlor,n domenltoe rntres publtc, conform leqii, deconsuttanlS gratuitA in domeniul
planifi cErji f amtt jale pentrJ t,nerele famtt;i,oe astgurare a cadtul]t leqal oenttu
accesul ttnerjlor la programele de educalie
pentru $n5tate, pentru tratament qraturt
altinerilor suFerinzi de bo| cronice, 6entru
aslstenla medicalS gratuiti trnefllor care
urmeazE o Form; de inv6t5m6nt
autorizati sau acreditata, conform legit,
Precum Si promovarea unor m;suri de

Primar
Ioan Rusu

Consilierl c!
atributii dc
asistenti
social;

Ambrose
Ionela Alina

Musteata
Ioana

iuint"e.aiu !"iilie'i' i,"iirii ;"lillJ,:de alcoot, drogun sau artc suostanli
noctve et.
Organizarea, ia nrvelul aLrtori(a!,i sau cu 2022_2027
spnjtnut unor structuri publice sau private
(ONG-un, fundalij, asooalii etc.) 

,pejt;;
Pnmar

Ioan RLrs.l



-1
InformareObiectiv specific S: comunei 1n

Dc/voltarea unor at tudini servicittorci
proactive 9i participative in
rendul populaliei locatitSlii Si a
beneficiarilor de servicii

persoanele varstei a treia, a urm6toirilor 
-

tipuride actiuni: de asigurare Si dezvoltare
a ServrCiilor comunitare penlru persoanete
varslnrce prin ingrijire tempo,arE sdu
permanenti la dom jciliu, inqrijire
temporarE sau permanert6 in cdmine
penlru persoane varstnice, precum 5;
facilitarea accesului acestora in centre de
zi, cluburi pentru verstnici, case de
ingrijire temporari, apartamente sau
locr]inle sociale etc.

Parcurgerea procedurilor de selectiei
publicarea anunlurur oe panicip;re,

Consllier cu
atrlbutii de
asistent;
sociala

Ambrosc
Ionela Allna

lvlusteata
Ioana

T'

2022-2027 WimA(1a

inscrierea candidalilor, prezeniarea
propunerilor de proiecte, veriflcarea
eligibilitltii 9i indeplinirji condiliitor tehnice
Si economice etc.

2022-2027

€omuneii
Tinucani
Reprezentan!i
ai furnizorior

de servicl
sociale pub rcl

sau priva[]
Primbria
comuneii
Tinucanl
Reprezentan!
ai furntzorilor

de servicli
sociale pub lc

sau privall
Primiria
comuneii
Tlnucanl
Reprezenlan!t
ai furnizor lor

de servic
sociaie publict

sau privall

Pimar
Ioan RL su

Consilieri cu
atributri de
asistent;

social6
Ambrose

Ionela A ina
Musteala

loana
Primar

Ioan Rusll
Consilien cu
atributil dc
asistenla:
social;

Obiectiv specific 4:
Realizarea unor parteneriate
public-public, public-privat cu
alte autorit;li sau institulii
publice, ONG-uri, centre
sociale etc., adaptate nevoilor
sociale gt resurselor
dlsponibile la nivelul comunei
Tibucani initiate Si
realizate dupi efectuarea
unor studii de piat6
referatoale la nevoile
sociale 9i priorititile
generale ale comunitdtii
locale

Evaluarea proiectelor in conformitate cu
criteriile generale Si specifice de evaluare
ii inchererea contractelor de panenenat

a utoritatea/institulia/fu rn iloru I pflvat
desemnat cegtrgator in urma selecliei

+
9i consiliere a
orice domeniu de
misurilor sociale

i
locuitorilor 2022-2027
interes al

sociale

I

tr'4-E.r.i - a; - ,-^r..,.-:::-::..., ,.- Y"- .', rrrrr-'r'cdre a 2022-2027
I asistentului/asistenlilor medicaji

comunitari Si/sau a med,cului oe familie
din locatitaie in programere de prevenrre a
Sttni oe sin5tate a poputa!o. comunel

I indiferentlje varsti

IO



t--
2022-2027

Ambrosc
lonela A |a

lvlusteata
Ioana Asistent

medlcal
REto lr na

Mrlan Roxana
Prrrnar

Ioan RLsu
Consilen cu
atributi de
aslsten[a:

social6
Ambrosc

lonela A iNa

Ilusteata
Ioana

t-
Organizarea de grup.lrr de inlormdre pe
diverse tematici, in vederea reducerii
riscului de abuz, neglijare, pentru orice
persoani aflad in diflcultate

ll



ROMANIA
Judelul Neam!
Primiria comunei Tibucani

PRIMAR
Nr.3825 din 13 mai 2022

REFERAT
de aprobare a Proiectului de hotdrere privind aprobarea strategiei de

Dezvolare a Serviciilor Sociale acodare de furnizorii Publici ti Privati la
nivelul Comunei Tibucanil iudelul Neamt pentru perioada 2022'2027,

inregistrat sub Nr, 36 din 73 mai 2022

IOAtt RUSU, primarul comunei Tibucani, judelul Neam!, in calitate de initiator al

acestui proiect de hotararei

Proiectul de hoG16re propus consiliului local spre adoptare se lustiflcE dln

urmitoarele considerente:
Strategia de Dezvoltare a Serviciilor Sociale acordate de furnizorii Publici si Privall

la nivelul Comunei Tlbucani, judetul Neam! pentru pettoada 2022'2027 a fost realiza6

la solicitarea Agentiei Judelene de Plili 5i Inspeqie Social5 Neamt cat si a Primariel

Tibucani, ludelul Neam!.

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale constitule un document

necesar administratiei publice locale din comuna Tibucani pentru dezvoltarea

localitatii din punct de vedere al asistentei sociale,

Prezenta Strategie de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei

Tibucani, judelul Neamt, pentru Pettoada 2022-2027 se elaboreazS in conformitate
cu prevederile art. 112 alin. (3) lit. a) din Legea asistenJei sociale nr. 29212011, cu

modificirile si complet;rile uletioare, ale art.3 alin 2, lit a din anexa 3 a H.G. nr'
79712017 ptivind aprobarea regulamentului cadru de organizare 9i funqionare a

serviciilor de asisten!5 socialS 9i a structurii orientative de personal, in concordanta

cu obiectivele stabilite la niveljudelean.
Odate elaborati o astfel de strateqie este mult mai usor de stabilit o

ordine a priorititilor si o alocare optima a resurselor Financiare cat si a resurselor

umane.
Serviciile sociale sunt definite ca reprezentand activitatea sau ansamblul de

acUvitEli realizate pentru a r;spunde nevoilor sociale, precum 5i a celor speciale,

individuale, familiale sau de grup, in vederea depSgirii situatiilor de dificultate,
prevenirii 9i combaterii riscului de excluziune social6, promovirii incluziunii sociale 9i

cregterii calitilii vielii.
Starea sociaE a comunei se refer6 la asigurarea venitului minim garantat 9i la

prioritSlile ce au stat la baza asiguririi sub diferite forme a unor conditii de trai si de

existentb normalt pentru persoanele care se aflt in dificultate, temporar sau pe o
perioadi mai lungb de timp. Serviciul public de asistenlE social; realizeazi mtsurile
de asisten!5 social; in domeniul protediei copilului, a familiei, persoanelor singure,
persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a persoanelor aflate in
nevoie in conformitate cu legislatia in vigoare.

lvletodologia folosit5 in cadrul procesului de asistare soclalS este in

conformitate cu legislatia in vigoa.e, efectuandu-se anchete sociale, evaluirl,
monitorizSri, situalii statistice, planuri de servicii 5i/sau de protecJie pentru copiri
pentru care se instituie o misuri de protectie specialA



Analiz6nd toate considerentele susmentionate si avand in vedere argumentele de

fapt 9i de drept prezentate, credem cA acest proiect de hotSrare este justiflcat' motiv

pentru care, in temeiul prevederilor art. 136 alin. (3) - (4) din ordonanla de t.Jrgenta a

Guvernului Romaniei Nr.5712019 privind Codul Administrativ, am procedat, impreund cu

secretarul general al comunei la nominalizarea compartimentului de "Asistenti social6"

ca fiind compartimentul de resort care trebuie si analizeze si si intocmeasca raportll! de

spdcialitate, stabilind ca dat5 de depunere a raportului ziua de 13 mal 2022, ora 11,00'

Comisiile de specialitate din cadrul Consiliul Local al comunei llbucani, judetul

Neamt c5rora le va fi inaintat acest proiect de hotSrere in vederea dezbaterii giintocmlrll

avizului consultativ sunt: 'Comisia de activitati economico-financiare", "Comisia de

AgriculturS, Amenaiarea Teritoriului 5i tJrbanism, Protectie Mediu ti Turism","Comrsia de

activitlti social-culturale, culte, invS!5mint, sSnitate ti familie, munc;5i Protectie

socialS, protectie" 9i "Comisia juridica si de disciplina",

cu stim5,
Primar,

Ioan RUSU



ROMANIA
ludetul Neaml
PrimEria comunei Tibucani
Compartiment "Asistenti Sociali"
Nr. 3826 din t 3 mai 2022

RAPORT
cu privire la Proiectul de hotdrere privind aprobarea StraEgiei de Dezvoltare
a Serviciilor S$iale acordab de furnizoii Publici ti Privalt' la nivelul Comunei
libucani, judelul eamt Fntru perioada 2022-2022 inrcgistrat sub Nt 36

din 73 mai 2022

AMBROSE IONELA - ALINAv consilier in cadrul Compartimentului de "Asisten!6
Socialt" din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei llbucani, judetu

Neamt;
Vizend Proiectul de ho$ra.e privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare a

Serviciilor Sociale acordate de furnizorii Publici ti Privali la nivelul Comunei Tibucani,
judetul Neam! pentru perloada 2022-2027, inregistrat sub Nr, 36 din 13 mai 2022, initat
de Domnul primar, RUSU IOAll, proiect de hotlrare insotit si de Referatul de aprobare
al acestuia, intocmit de Domnul primar, RUSU IOAN si inregistrat sub Nr. 3825 din 13
mai 2022, din care, cit5m:

"Proiectul de hotir6re propus consiliului local spre adoptare se justifici din
urmEtoarele considerente:

Strategia de Dezvoltare a Serviciilor Sociale acordate de furnizorii Publici si Privati

la nive ul Comunei Tibucani, judeful Neam! pentru perioada 2022-2027 a fost realizati
la solicitarea Agentiei ludetene de Pl6ti si Inspectie Social5 Neam! cat ti a Primariei
Tibucani, judetul Neamt.

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale constituie un document
necesar administratiei publice locale din comuna Tibucani pentru dezvoltarea
localitatii din punct de vedere al asistentei sociale [...],

Odati elaboratd o astfel de strategie este mult mai usor de stabilit o
ordine a prioritStilor 9i o alocare optima a resurselor financiare cat si a resurselor
umane.

Serviciile sociale sunt definite ca reprezent6nd activitatea sau ansamblul de
activitSli realizate pentru a r5spunde nevoilor sociale, precum 5i a celor speciale,
individuale, familiale sau de grup, in vederea depSgirii situaliilor de dificultate,
prevenirii gi combaterii riscului de excluziune social5, promovirii incluziunii sociale ti
cregterii calitSlii vielii.

Starea socialS a comunei se refert la asigurarea venitului minim garantat si la
prloritSlile ce au stat la baza asigur6rii sub diferite forme a unor conditii de trai 9i de
existenti normalS pentru persoanele care se aflE in diflcultate, temporar sau pe o
perioadE mai lungS de timp. Serviciul public de asisten!5 socialS realizeazi mSsurile
de asistenld sociald in domeniul prote4iei copilului, a familiei, persoanelor singure,
persoanelor verstnice, persoanelor cu handicap, precum 9i a persoanelor aflate in
nevoie in conformitate cu legislalia in vigoare.

lYetodologia folosit5 in cadrul procesului de asistare social5 este in
conformitate cu legislatia in vigoare, efectuandu-se anchete sociale, evaluSri,
monitoriztrri, situafii statistice, planuri de servicii gilsau de proteclie pentru copli



pentru care se instituie o m5suri de proteqie special [...].

Scopul elabordrii strategiei este acela de a asigura condiliile furniz5rii unor
servicii sociale de calitate, care implicit si conduci la imbun5tllirea calit5tii vielii
familiilor 5i persoanelor s5race, fire nici un venit sau cu venituri foarte mici, a

persoanelor cu handicap, a tomerilor, a pensionarilor, precum 9i a altor categorii de
persoane defavonzate drn comuna Tibucanr,

Selectarea beneficiarilor de asistent5 socialS se realizeazi cu participarea altor
institutii implicate in activitatea de asistenti social; precum: medicul de familie,

Scoala, politia comuneiTibucani 9i alte autoriHti.
Referitor la ajutoarele sociale acordate in baza Legii 416/2001 privind venitul

minim garantat, cu modific5rile ii complettrile ulterioare au fost eFectuate planificSn
lunare pentru efectuarea zilelor de munct conform unei programiri.

Analizend temeinicia motivelor care stau la baza propunerii, constat;m c;
solicitarea Domnului Primar Rusu loan este legald 9i lndrept5lit5, actualS sa oportunb,
intemeindu-se pe prevederile din:

- Legea asistenlei sociale fi.2921201tj
- Legea nr. 27212004 ptiviod proteqia 5i promovarea drepturilor copilului, cu

modiflc5rile Si completSrile ulterioare;

- Legea nr. 27712010 privind alocalia pentru suslinerea familiei, republicati,
cu modificErile 9i complet5rile ulterioare;

- Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modific5rile ti
completbrile ulterioare;

- Legea nr. 1712000 privind asistenla social6 a persoanelor varstnrce,
republicat5, cu modificlrile 9i completbrile ulterioare;

- Legea nr, 21712003 pti\ind prevenirea 9i combaterea violenlei in familie,
republicati, cu modificbrile Si completerile ulterioare;

- Legea nr. 116/2002 privind prevenirea 5i combaterea marginaliz5rii sociale,
cu modific5rile St completErile ulterioare;

- Legea nr. 448/2006 privind proteclia 9i promovarea personaelor cu
handicap, republicatS, cu modific5rile 9i completSrile ulterioare;

- Legea nr. 19712012 privind asigurarea calitEliiin domeniul serviciilor sociale.

Consiller,

AMBROSE IONELA . ALINA


